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ZAPISNIK SA 13. SJEDNICE NADZORNOG ODBORA,, MESAP-a " d.o.o.

Sjednica je odrZana 12. kolovoza 2026. godine s podetkom u L5:00 sati u prostorijama MESAP-a

Nedeli5iu, Mardec Josipa 27.

Prisutni ilanovi: Nadzornog odbora MESAP-a d.o.o.:

- lvan Frlin
- lvan Kri5tofii
- Zlatko MarciuS
- Mladen Obadii

Ostali prisutni na sjednici: Tqnka Rajter, direktorica

Opravdano izostali: Tomica Novak
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Prihvaianje elana Nadzornog odbora DruStva MESAP d.o.o. temeljem imenovanja na

Skup5tini DruStva odrianoj 29.07 .2026.
Usvajanje zapisnika sa 12. Sjednice Nadzornog odbora Dru5tva MESAP d.o.o.
Polugodi5nje lzvjeSie o poslovanju Dru5tva MESAP d.o.o.
Usvajanje novog cjenika usluga
Aneks Ugovora o radu direktora Dru5tva MESAP d.o.o.
Odluka o isplati regresa za godi5njiodmor
Odluka o raspisivanju natjedaja na radno mjesto strudnog suradnika
Ostala pitanja i prijedlozi

e lanovi Nadzornog odbora jednoglasno su prihvatili predloZeni dnevni red.



Ad.l. Prihvadanje elana Nadzornog odbora DruStva MESAP d.o.o. temeljem imenovanja na
Skup5tini DruStva odrianoj 29.01.2026.

Novoizabrani elan Nadzornog odbora DruStva MESAP d.o.o. izabran na Sjednici Skup5tine Dru5tva
MESAP d.o.o. odrZanoj dana 29.07.2026. je Zlatko MarciuS iz Nedeli5ia. Odluka je jednoglasno
prihvaiena na SjedniciSkupStine Dru5tva MESAP d.o.o. .

Ad.1. Todka 1. Dnevnog reda jednoglasno je prihvadena.

Ad.2. Usvajanje zapisnika sa 12. sjednice nadzornog odbora

Zapisnik sa 12. Sjednice Nadzornog odbora je jednoglasno prihvaien.

Ad.3. Polugodi5nje tzvjeSde o poslovanju Dru5tva MESAP d.o.o.

Prihodi za prvih 5est mjeseci tekuie godine iznose 44.836,83€, od dega su prihodi od najma i zakupa
23.350,00€, najam konferencijske dvorane 4.500,00€, najam poslovnog kluba 1.360,00€, najam
poslovnog prostora 2.980,00€, prihod od kamata !0,14€, prihod od subvencija 2.054,45€, prihod od
kapitalnih donacija - odgotleni 10.482,24€€ i prihod od imovine 100,00€. Rashodi iznose 80.666,37€
od dega je najveii tro5ak energenata koji iznosi 15.679,26€. Najveii dio tro5ka energenata odnosi se
na kotao koji sluZi za grijanje uredskih prostora, poslovnog kluba i toplu vodu koji nije mogao biti
iskljuden zbog samog najma uredskog prostora i ljudi koji u njima rade te najma poslovnog kluba koji
se takoder koristi. Kotao je ugaSen dana 2O.7.2026. godine i raduni za struju i plin su uvelike niii.
elanovi predlaZu da se kontaktira tvrtka Centrometal iz Macinca kako bi se utvrdilo postoji li neka
greSka kod samog rada kotla te kako bi se eventualno smanjila potroSnja ili zamijenili neki dijelovi koji
su moZda oSteieni. DirektoriJa se obvezuje da ie naruditi servis/kontrolu. Ujedno direktorica navodi
kako se dio povedanih nepredvitfenih troSkova odnosi i na ugovore o djelu za djelatnike koji su radili
dok je direktorica bila na porodiljnom, s obzirom na to da se direktorica vratila kasnije od planiranog.
Obradunata amortizacija i neamortizirana vrijednost rashodovanih sredstava ne dine stvarni troiak,
ali se moraju knjigovodstveno prikazati u izvjeSiu. lsto tako, doznadeno je u srpnju 15.OOO,OO€

subvencije od Metfimurske Zupanije, 5to na Zalost ne ulazi u izvjeSie za prvo polugodi5te, no situacija
financijska nije loSa kada se sve ove stavke uzmu u obzir. Nastavlja se racionalno upravljanje
financijama. Gospodin Kri5tofii zakljuduje da kada se zbroje i oduzmu sve stavke, bez obzira na
prvobitan minus po izvje56u, Mesap ne stoji lo5e, ali da se izvanredni troikovi mogu pojaviti u bilo
koje vrijeme, no bitno je da se odmah reagiralo i ukazalo na problem. Gospodin Marciui postavlja
pitanje koliko je iznosila naknada za gospodu Mardec i gospodina Petkovida. Direktorica odgovara da
je naknada iznosila 1.000,00€ neto za svakoga. MarciuS postavlja pitanje koliko iznose naknade za

LAG iauto5kolu koji su u najmu. Direktorica odgovara kako LAG plaia287,50€ mjesedno, a autoklub
300,00€. Gospodin Obadi6 zakljuduje kako treba porazgovarati sa vlasnicima vezano uz MESAP i

njegovu daljnju rentabilnost, te ukoliko se dode do zakljudka kako MESAP vi5e neie funkcionirati, da

onda ne treba ulagati u bilo kakvu opremu ili vede servise kotla. Gospodin Kri5tofii ukazuje da
problem toga da Opiina Nedeli5ie sve manifestacije premjeSta u SportHub i da je krucijalno, s

obzirom na takav rasplet dogadaja, porazgovarati sa iupanom i nadelnikom o daljnjem razvoju
situacije. Direktorica naglaSava kako bi premjeitanje svih manifestacija u SportHub ozbiljno naitetilo
MESAP-u u financijskom pogledu, uzimajuii u obzir da je Opiina Nedeli5ie idalje 4O%-ni suvlasnik i

smatra kako je povladenje ovakvih poteza krajnje nepotrebno s obzirom na dosljednost manifestacija
kroz sve ove godine, no poStuje nadelnikove odluke i kao takve ih prihvaia, bez obzira Sto pisana



obavijest o premje5tanju manifestacija ,,Dani zahvalnosti" i ,,Martinje" do nje nije pristigla. Gospodin
Frlin zakljuduje raspravu i zahvaljuje direktorici na izvjeitaju i jo5 jednom predlaZe da se kotao
servisira kako bi se izbjeglijoS veii troSkovi energenata te daje todku na glasanje.

Todka 3. Dnevnog reda jednoglasno je prihvadena.

Ad.4. Usvajanje novog cjenika usluga

Cijene najma dvorane i ostalih prostora koje se daju u zakup povedavaju se zbog poveianja troSkova
odrZavanja, energenata, komunalnih usluga, diSienja i ostalih troSkova povezanih s kori5tenjem i

odrZavanjem prostora. Korekcija cijena potrebna je kako bi se osigurala odriivost poslovanja te
omoguiilo redovito odrZavanje i oduvanje kvalitete prostora i opreme. Cijena najma dvorane
poveiana je za 300,00€ te sada iznosi 2.500,00€ + PDV. Cijena najma konferencijske dvorane po satu
podigla se za 20,00€ te sada iznosi 70,00€. Cijena najma vanjskog prostora po danu poveiana je za

200,00€ te sada iznosi 700,00€. Cijena poslovnog kluba kafiia za proslave i druienja iznosi 100,00€.

Todka 4. Dnevnog reda jednoglasno je prihvaiena.

Ad.5. Aneks Ugovora o radu direktora Dru5tva MESAP d.o.o.

Direktorica je obrazloZila prijedlog poveianja plaie za 500,00 EUR bruto mjesedno. U raspravi je
istaknuto da je pove6anje plaie opravdano uzimajuii u obzir poveianje tro5kova iivota i kontinuirani
rast plada u Republici Hrvatskoj, kao i dinjenicu da se visina plaie direktorice u prethodnom razdoblju
nije uskladivala s navedenim kretanjima. Prilikom razmatranja prijedloga uzeta je u obzir
odgovornost koju direktorica ima u upravljanju DruStvom, organizaciji i provedbi poslovanja,
planiranju i realizaciji razliditih dogadanja, upravljanju prihodima i rashodima te osiguravanju
redovitog poslovanja DruStva. Takoder je uzeta u obzir dinjenica da direktorica samostalno obavlja
sve poslove vezane uz poslovanje. lstaknuto je ida se poveianjem plaie nastojiosiguratiprimjerenija
naknada za odgovornost, opseg i sloZenost poslova koje direktorica obavlja, kao i uskladiti njezina
primanja s kretanjem plaia na triiStu rada te odgovornostima rukovodeiih funkcija u dru5tvima u

vlasni5tvu javnog sektora. Po ovoj todki Dnevnog reda nije bilo rasprave.

Todka 5. Dnevnog reda jednoglasno je prihvaiena.

Ad.6. Odluka o isplati regresa za godiSnjiodmor

Daje se na prijedlog isplata regresa u visini od 350,00€ direktorici Dru5tva. lspladen regres u 2024.
godini iznosio je 450,00€, a u 2025. nije bilo isplate regresa. Nadalje, prilikom donoSenja odluke uzeto
je u obzir da je isplata regresa u skladu s poslovnom praksom poslodavaca i uobidajenim nadinom
ostvarivanja materijalnih prava radnika te da za isplatu postoje osigurana sredstva u okviru
financijskih mogu6nosti i plana poslovanja DruStva. Gospodin MarciuS predlaZe da se regres isplati u
iznosu kojije bio ispladen 2024. godine, dakle 45O,OO€, metlutim direktorica navodi kako, s obzirom
na pove6anje plaie nije potrebno da

Todka 6. Dnevnog reda jednoglasno je prihvaiena.

se naknada diZe.



Ad.7. Odluka o raspisivanju natjeEaja na radno mjesto struinog suradnika

Direktorica je utvrdila potrebu za popunjavanjem radnog mjesta strudnog suradnika radi osiguranja
nesmetanog i kvalitetnog obavljanja poslova iz djelokruga rada ustanove. Sukladno utvrdenoj
potrebi, direktorica donosi odluku o raspisivanju natjedaja za radno mjesto strudnog suradnika.
Natjedaj ie se raspisati na pola radnog vremena kao pomoi prilikom tehnidkog odrZavanja dvorane i

dogadanja, deZurstava, nesmetanog obavljanja poslova i funkcioniranje poduzeia u toku odsustva
direktorice ( bolovanja, godiSnji odmor ). Gospodin Kri5tofii ukljuduje se u raspravu navodeii kako
definitivno nekoga treba zaposliti kao pomoi, jer je dinjenica da jedna osoba ne stigne sve odradivati
na nivou koji se odekuje, od vodenja poduzeia do same organizacije dogadanja, medutim suzdrian je
od prihvaianja ove odluke. Predsjednik Frlin navodi kako se o ovoj todki vei raspravljalo mnogo puta i

da je pomoi direktorici koja radi sama neizbjeZno potrebna te daje za primjer kako su dlanovi
jednoglasno podrZali prijedlog dva ugovora o radu djelatnicima prilikom odlaska direktorice na
porodiljni, dija je naknada bila viSa od plaie direktorice upravo radi interesa da poduzeie nastavi sa

redovnim planiranim aktivnostima. Poziva sve dlanove na korektno odludivanje prema ovoj odluci te
daje todku na glasanje. e lanovi Obadii, MarciuS i Frlin glasajt) ,,2a", a gospodin KriStofii je ,,suzdrZan".

Todka 7. Dnevnog reda prihvadena je veiinom glasova svih dlanova Nadzornog odbora Druitva sa po
3 glasa ,,2a" i jednog ,,suzdr2anog".

Ad.8. Ostala pitanja i prijedlozi

Gospodin Marciu5 javlja se za rijed te postavlja pitanje vezano uz sanaciju kroviSta i postavlja pitanje
o cijeni izvodenja radova, naiinu na koji se izvodad radova odabrao, zbog dega nakon sanacije
kroviSte i dalje proki5njava te koje mjere su poduzete prema izvodadu radova zbog nedovoljno dobro
odradenog posla. Direktorica odgovara da je radove izvodila tvrtka Drussij.d.o.o. iz Semovca, natjedaj
se nije raspisivao zbog iznosa sanacije koji je manji od 50.000,00€, odnosno proveden je postupak
jednostavne nabave. Sanacija'je'sveukupno iznosila 43.746,88€. Direktorica navodi kako je i sama
zatraiila 2023. godine sanaciju kroviSta od poduzeia koje je bilo spremno promijeniti kompletno
kroviSte i dati garanciju za narednih 100 godina, medutim iznos je bio cca 80.O0O,OO€. Medimurska
iupanija prihvatila je financiranje, medutim, Opiina NedeliSie nije htjela prihvatiti financiranje pa se

od svega odustalo. Sanacija se2024. godine obavila za upola manji iznos, ali je43.746,88€ potroSeno
na lijepljenje i krpanje rupica na kroviStu i svjetlarnicima dime se dugorodno nije ni5ta postiglo zbog
utjecaja vremenskih prilika ( sunce, vjetar, kiSa ). elanovi su postavili pitanje tko je odludio o izboru
izvodada radova, jamstvu i tko je izvr5io primopredaju nakon zavr5enih radova. Direktorica donosi na

uvid svu dokumentaciju vezanu uz sanaciju kroviSta, te je nakon opseine rasprave naposljetku
odludeno da treba kontaktirati izvodada radova da se sanira kroviSte kad je joS jamstvo vaieie.
Direktorica obavjeStava dlanove da je primila dvije opomene za neplaieni radun prema Opiini
NedeliSie za naknadu za koriStenje zemljiSta za 2025. godinu. U toku 2025. godine navedeni radun
nije bio ispostavljen MESAP-u te se kao takav nije mogao niti knjiZiti niti platiti. Direktorica je
prokuristicu u toku 2025. godine, todnije 13.02.2026., pitala 5to je sa tim radunom preko poruke, na

5to je prokuristica odgovorila da je zaboravila poslati radun i priznala da je to njena gre5ka. O istome
su obavije5teni od strane direktorice i Zupan i nadelnik. S obzirom na to da radun nije izraden, niti
poslan putem bilo kojeg kanala ( e-radun, poita, e-mail, fizidki ), Opiina Nedeli56e nije imala osnovni
temelj za slanje opomene. Nadalje, radun je, nakon Sto je direktorica zatralila dokaz o dostavi
navedenog raduna od prokuristice, dobila naknadno napravljenu fakturu na kojoj pi5e da je izradena
21.03.2025., a dospijede jojje 30.0a.2025. . S obzirom na to da je knjigovodstveno i kalendarski2025.
godina zavr5ena prije 8 mjeseci, takav radun ne moie biti plaien zbog kr5enja zakonskih odredbi.
Ujedno, prokuristica Mardec navodi kako je prvotno radun bio pripremljen 30.04.2025. (a na radunu
je drugadiji datum ), te da je njegovo slanje bilo privremeno odgodeno radi rasprave na Nadzornom
odboru. Nije todno definirano koje rasprave. MESAP ne poride kori5tenje zemlji5ta u2025. godini, isto



kao Sto ni na koji nadin ne pokuSava izbjeii plaianje tog raduna. elanovi zbunjeno predlaZu da se
situacija detaljno istraZi te da se knjigovodstveno i pravno provjeri Sto se moZe udiniti, kad se vei
naknadno ispostavljen i dostavljen radun ne moZe platiti. elanovi takoder smatraju da je prokuristica,
kao odgovorna osoba u2025. godini, bila duZna radun platiti, a ne sad kad je godina zavr5ena teretiti
MESAP islati opomene za svoje pogre5ke/zaborav. elanovi predlaiu da se direktorica konzultira sa

Zupanijskom sluibom za financije ne bi lise ova zavrzlama pravo iknjigovodstveno rije5ila zakonskim
putem i ujedno savjetuju direktorici da ni u kom sludaju ne preuzima odgovornost za taj
neispostavljeni radun. Direktorica se obvezuje da ie javiti dlanovima naknadno rasplet ove situacije,

Nadzorni odbor MESAP- a d.o.o. zavrSio je sjednicu u 16:20 sati.

lvan Frlin,
Predsjednik Nadzornog odbora MESAP-a d.o.o.

kt b.=-,
oo. NedeliSce

Mardec Josipa 27


